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CON SIDERAZION:I SUL CONTRATTO INTEGRATIVO
DEL MINISTERO DELL'INTERNO 1998-2001

di SEBASTIANO BATTAGLIA

Revisore dei cont

Mentre mi convinco sempre piu di
essere fiducioso nella scommessa che il
lavoratore debba fare sul sindacato per il
futuro, non posso non constatare come le
trasformazioni in atto, sullo scenario dei
servizi, disegnino una figura di lavoratore
subordinato col corpo da dipendente e
I’anima da professionista. Cid ¢ dato dal
fatto che la diversa, maggiore richiesta di
professionalitd abbia di fatto influenzato
(modificandolo nel tempo) il rapporto di
lavoro dipendente, incardinandolo in un
apparato amministrativo sempre meno
verticistico e gerarchico, in quanto con-
sente al lavoratore di gestire un reale
potere contrattuale e pitt margini di
liberta. Quest'ultima supportata anche
dall’ausilio della meccanizzazione dei ser-
vizi, introdotta nella pubblica Ammini-
strazione.

Ma questo ampliamento del potere di
autonomia, che verra gestito dal dipen-
dente, ¢ spiegato anche dalla modifica
all’art. 47, dopo la lett. ¢ del testo unico
delle imposte sui redditi, approvato con
D.PR. 22 dicembre 1986, n. 917. Infatti,
’art. 34 della legge 21 novembre 2000, n.
342 (il collegato alla Finanziaria 2000,
pubblicata nel supplemento ordinario
della «Gazz. Uff.» n. 27 del 25 novembre
2000, suppl. ord.), ha introdotto all’art.
47, al comma 1, dopo la lett. ¢) la lett. ¢-
bis), che riguardera I’esercizio dell’attivita
di collaborazione di amministratore, Sin-
daco o revisore dei conti a giornali, rivi-
ste, a collegi e commissioni, sempreché le
collaborazioni non rientrino nei compiti
istituzionali compresi nell’attivita di lavo-
ro dipendente di cui all’art. 46, o nell’og-
getto dell’arte o della professione di cui
all’art. 49, comma 1, del suddetto testo
unico. Le collaborazioni coordinate e

continuative, fiscalmente, da gennaio
2001 hanno assunto la denominazione di
redditi assimilati a quelli di lavoro dipen-
dente, con il trattamento tributario che ne
consegue.

Relativamente allo svolgimento della
funzione di revisione contabile, da parte
del dipendente pubblico, ¢’¢ da dire che
la stessa non pone in essere un conflitto
d’interesse tra il rapporto di pubblico
impiego e la pubblica Amministrazione,
in quanto listituzione del Registro dei
revisori non fa nascere una nuova cate-
goria di professionisti. Cosi, oltretutto, si
¢ espresso il Ministero delle finanze con
una risposta rilasciata al Telefisco 1996
(poi confluita nella circolare ministeriale
n. 108/E del 3 maggio 1996, al punto
7.2). Tant’¢ che I'iscrizione nel Registro
dei revisori non deve necessariamente
comportare la preliminare iscrizione nel-
’apposito Albo dei dottori o ragionieri
commercialisti. Onde per cui, il compen-
so che percepira a seguito di prestazioni
occasionali andra inquadrato tra i reddi-
ti assimilati ai redditi di lavoro dipen-
dente.

La scommessa nel sindacato & che la
conquista di nuovi margini di autonomia
venga accompagnata da una modifica del-
Pofferta di tutela sotto ogni aspetto. Mi
viene da pensare, ad esempio, che in
quanto a riconoscimento delle mansioni
superiori, nei casi ove venga accertato che
il dipendente abbia partecipato a commis-
sioni esterne, sottoscrivendo atti sotto il
proprio nome e per conto dell’Autorita
che rappresenta I’Ente, previa attribuzio-
ne degli incarichi con formale provvedi-
mento del capo dell’ufficio di apparte-
nenza, poco finora sia stato fatto affinché
venga pienamente affermato il principio



















